Prefeitura Municipal de Divino de Sao Lourenco
Praga 10 de Agosto n. 10 Centro, CEP; 29-590-000
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Divino de S&o Lourenco/ES, em 13 de janeiro de 2026.

DO: PREFEITO MUNICIPAL DE DIVINO DE SAO LOURENCO/ES
Luciano Faria Queiroz

A: CAMARA MUNICIPAL DE DIVINO DE SAO LOURENCO/ES
Francisco Elidio Gomes — Presidente

Ilustrissimos Senhores Vereadores,

Neste ato, encaminho a V. Sas. o Projeto de Lei n° 06/2026 para a aprecia¢do e aprovagio pelo
Plenério desta Respeitavel Casa de Leis.

Encaminhamos para apreciagéo desta Casa Legislativa o Projeto de Lei n° 05/2026, que autoriza
o Poder Executivo Municipal a repassar aos Agentes Comunitarios de Saide (ACS) e aos Agentes de
Combate as Endemias (ACE) o Incentivo Financeiro Adicional, conforme previsto na legislagio federal
vigente.

A presente iniciativa tem como objetivo valorizar e reconhecer o trabalho essencial
desempenhado por esses profissionais, que atuam diretamente na prevengdo, promogdo e vigilancia em
saude, garantindo maior qualidade de vida a populagdo de Divino de Sdo Lourenco/ES.

Além da regulamentacdo do repasse, o projeto estabelece a necessidade de cumprimento de
metas e indicadores de desempenho, definidos pela Secretaria Municipal de Satide, como condigfo para o
recebimento do. beneficio. Essa medida busca assegurar que os recursos sejam aplicados de forma
responsavel e vinculados a resultados concretos, fortalecendo as politicas pablicas de saude e ampliando o
impacto positivo das a¢des realizadas pelos ACS e ACE.

O incentivo financeiro adicional ndo se incorpora aos vencimentos, ndo gera encargos futuros e
sera custeado exclusivamente com recursos oriundos do Ministério da Salde, repassados ao Fundo
Municipal de Satude. Dessa forma, ndo ha impacto permanente sobre o orgamento municipal, mas sim
uma aplicagéo direta em beneficio da comunidade.

Diante da relevancia da matéria e da necessidade de garantir melhores condi¢des de trabalho e
estimulo aos agentes que estdo na linha de frente da satide piiblica, solicitamos a aprovagéo do presente
Projeto de Lei.

Excelentissimos Senhores Vereadores, € sabido que esta CAmara Municipal estd em recesso,
porém, para que possamos ja iniciar os trabalhos neste més de janeiro ja com os cargos pré-definidos, néo
vemos alternativas a néo ser solicitar que V. Sas. Se retinam em SESSAO EXTRAORDINARIA, em
carater de URGENCIA na apreciag@o do projeto em epigrafe.
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PROJETO DE LEI N° 06/2026

EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A REPASSAR AOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS E AOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE,
INCENTIVO FINANCEIRO ADICIONAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Divino de S3o Lourengo, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Cdmara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a efetuar pagamento aos Agentes
Comunitarios de Satide — ACS e aos Agentes de Combate as Endemias — ACE, a titulo de
incentivo profissional, da parcela denominada Incentivo Financeiro Adicional, recebido
anualmente do Ministério da Saude, conforme previsto no Paragrafo Unico do Decreto Federal
n° 8.474, de 22 de junho de 2015, na Lei Federal n° 12.994, de 17 de junho de 2014 e no Art. 9°
C, §4° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006.

§1° O repasse serd efetuado uma vez por ano, de forma integral, no més subsequente ao crédito

em conta da parcela adicional recebida, em parcela unica e individualizada, através de rateio
entre os ACS e ACE.

§2° Fardo jus ao incentivo os agentes que se encontrem em pleno exercicio de suas fungdes e
estejam desenvolvendo participagdo efetiva nas atividades de fortalecimento das praticas de
prevengdo e promog¢do da saude.

§3° O valor do abono n#o podera ser inferior a dois saldrios minimos vigentes.

Art. 2°. O Incentivo Financeiro Anual ser4 pago em conformidade com o valor estabelecido
como Piso Nacional dos ACS e ACE.

Parigrafo Unico. Perdera o direito ao incentivo o profissional que estiver em desvio de fungfo,

afastado ou licenciado, exceto nos casos de licenga maternidade, férias e auxilio-doenca inferior
a 180 dias.

Art. 3° O valor do incentivo serd atualizado conforme instrumentos normativos subsequentes
publicados pelo Ministério da Satde e de acordo com o repasse efetivado ao Municipio.

Art. 4°. Os valores serdo repassados aos ACS e ACE a partir do més subsequente ao
recebimento dos recursos do Governo Federal — Ministério da Satde.

Paragrafo Unico. A obrigagdo da municipalidade cessard automaticamente em caso de
interrup¢do do repasse federal.

Art. 5° O valor repassado por esta Lei nfio se incorporard aos vencimentos dos agentes
beneficiados, ndo servindo de base de calculo para qualquer outra vantagem funcional.
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Art. 6°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotac¢des
vinculadas ao Fundo Municipal de Satide, podendo ser suplementadas conforme a Lei
Orgamentaria Anual.

Art. 7°. Fica estabelecido que o recebimento do Incentivo Financeiro Adicional previsto nesta
Lei estara condicionado ao cumprimento de metas e indicadores de desempenho definidos pela
Secretaria Municipal de Saude, garantindo a efetividade das ag¢des de preven¢do, promogio e
vigilancia em satide no municipio de Divino de S&o Lourenco/ES.

§1° As metas e ihdicadores deverdo contemplar, entre outros:

a) Cobertura minima de visitas domiciliares;

b) Participagdo em campanhas de vacinagéo e acdes educativas;

¢) Atividades de controle de endemias e inspecdes domiciliares;

d) Registro atualizado em sistemas de informagfo da Atengfo Basica;

e) Participagdo em capacitagdes e treinamentos promovidos pela Secretaria Municipal de Saude.

§2° O agente que atingir no minimo 85% das metas estabelecidas fard jus ao Incentivo
Financeiro Adicional. ‘

§3° O nfo cumprimento das metas acarretard a perda parcial ou total do beneficio, conforme
regulamentac@o especifica expedida pela Secretaria Municipal de Saude.

§4° Casos excepcionais, como licenga maternidade, férias e auxilio-doenga inferior a 180 dias,
ndo serdo considerados como descumprimento das metas.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando autorizado o repasse relativo
ao exercicio de 2025, condicionado a verificagfo da legalidade e a disponibilidade orcamentaria
para sua execugo.

Divino de S&o Lourengo/ES, em 13 de janeiro de 2026.

Luciano Faria Queiroy
Prefeito Municipal
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Anexo I

Lei Municipal 000/2026

Metas da Secretaria Municipal de Saide

Finalidade:

Estabelecer metas e indicadores de desempenho a serem cumpridos pelos Agentes Comunitérios
de Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE), como condigfio para o recebimento
do Incentivo Financeiro Adicional previsto na Lei n® 00/2026, garantindo a efetividade das agdes
de prevengéo, promogdo e vigilancia em satide no municipio de Divino de S&o Lourenco/ES.

Metas Gerais
1. Cobertura de Visitas Domiciliares

o Realizar no minimo 90% das visitas mensais programadas as familias
_ cadastradas na area de atuagfo.

o Garantir registro atualizado no sistema de informagio da Atencéo Basica.
2. Acdes de Prevengio e Promocio da Saude

o Participar de todas as campanhas anuais de vacinacio e atingir cobertura
minima de 95% do piublico-alvo.

o Desenvolver atividades educativas em escolas, associagdes comunitarias e grupos
de risco, com pelo menos 4 a¢des trimestrais.

3. Controle de Endemias

o Executar inspe¢des domiciliares para controle de vetores (ex.: Aedes aegypti) em
100% das residéncias da drea de abrangéncia durante os ciclos estabelecidos.

o Alimentar relatérios mensais com dados de focos encontrados e medidas
adotadas.

4. Registro e Monitoramento

o Manter atualizados os cadastros de familias, individuos e grupos prioritarios
(gestantes, idosos, portadores de doengas cronicas).

o Garantir que 100% dos relatérios mensais sejam entregues dentro do prazo
estipulado pela Secretaria Municipal de Satde.

5. Participac¢do em Capacitacdes

o Comparecer a pelo menos 80% das capacitagdes e treinamentos oferecidos pela
Secretaria Municipal de Satide ao longo do ano.
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e Aplicar os conhecimentos adquiridos nas préaticas de campo, conforme avaliagio da

coordenacio.

Critérios de Avaliagio

O cumprimento das metas serd verificado por meio de:
Relatérios mensais e trimestrais.
Supervisdo direta dos coordenadores de area.

Indicadores de cobertura e impacto definidos pela Secretaria Municipal de Satde.

Condig¢oes para Recebimento do Incentivo

O agente que atingir no minimo 85% das metas estabelecidas fara jus ao Incentivo
Financeiro Adicional.

O ndo cumprimento das metas acarretara a perda parcial ou total do beneficio,
conforme regulamentagfo especifica.

Casos excepcionais (licenga maternidade, férias e auxilio-doenga inferior a 180 dias) niio
serdo considerados como descumprimento.

Os critérios serdo revisados anualmente pela Secretaria Municipal de Satide, podendo sofrer
ajustes conforme diretrizes do Ministério da Saude e necessidades locais.

. Divino de S&o Lourengo /ES, em 13 de janeiro de 2026.
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janio Faria Queiroz
Prefeito Municipal







o
o 'gif\
y,

Aol
o
i

CAMARA MUNICIPAL DE DIVINO DE SAO LOURENCO
Estado do Espirito Santo

PARECER

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, FISCALIZACAO E TOMADA DE CONTAS

PROJETO DE LEI N° 006/2026

Senhor Presidente,

Relato que em andlise ao Projeto de Lei n° 006/2026 do Executivo
Municipal, remetido a esta comissdo, constatei que o mesmo estd de acordo com as normas
legais, pelo que sou de parecer favoravel a sua aprovagéo.

Salas das Sessdes, em 19 de janeiro de 2026.

Emerson Rgdrigues Lessa

/Relator

DECISAO DA COMISSAO

Esta comissdo em andlise ao Projeto de Lei em epigrafe, apos discutido
entre os seus membros, é pela APROVACAO do parecer do Sr. Relator, a unanimidade.

Salas das Sessdes, em 19 de janeiro de 2026.

7
Oséag Kodriaaes dos Santos Emerson fédrigues Lessa
Presidente Secretério
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Ronaldo Neves dos Santos
Membro






CAMARA MUNICIPAL DE DIVINO DE SAO LOURENCO
Estado do Espirito Santo

PARECER

COMISSAO DE CONSTITUICAO, LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

PROJETO DE LEI N° 006/2026

Senhor Presidente,

Relato que em andlise ao projeto de Lei em epigrafe, constatei ser
0 mesmo constitucional, pelo que sou de parecer favoravel a sua tramitag&o.

Salas das Sessoes, em 19 de janeiro de 2026.
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Jucelio Lopes Estevéo
Relator

DECISAO DA COMISSAO

Esta comisséo em anlise ao Projeto de Lei n° 006/2026, apos
discutido entre os seus membros, é pela APROVACAO do parecer do Sr. Relator, a
unanimidade.

Salas das Sessdes, em 19 de janeiro de 2026.
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Valtair Amaral Rezende
Presidente

/Secretério
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Jucelid Lopes Estevéo
Membro






